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การพัฒนาและประยุกต์ AI เพื่อการพัฒนาพืน้ที่และการรับใช้ท้องถิน่และสังคม 

ในบริบทของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
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บทที่ 1 บทนำ: AI กับพันธกิจมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

ในยุคที่ โลกก้าวเข้าสู่การปฏิวัติอุตสาหกรรมคร้ังที่ 4 (The Fourth Industrial Revolution) ปัญญาประดิษฐ์ 

หรือ AI ไม่ได้เป็นเพียงเรื่องของห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ชั้นสูงอีกต่อไป แต่ได้กลายเป็นโครงสร้าง

พื้นฐานใหม่ท่ีจะมาขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมในระดับฐานราก บทนี้มุ่งหวังที่จะฉายภาพให้เห็นว่า 

มหาวิทยาลัยราชภัฏในฐานะ "สถาบันอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น" จะสามารถนำ AI มาเป็นพลัง

ขับเคลื่อนสำคัญเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชนได้อย่างไร 

1.1 ความหมายและวิวัฒนาการของปัญญาประดิษฐ ์(Evolution of AI) 

ปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence: AI) คือการจำลองกระบวนการทางสติปัญญาของมนุษย์ โดย

ระบบคอมพิวเตอร์ ซึ่งครอบคลุมท้ังการเรียนรู้ (Learning) การให้เหตุผล (Reasoning) และการปรับปรุง

ตนเอง (Self-Correction) 

วิวัฒนาการของ AI เดินทางผ่านยุคสมัยของ "ระบบกฎเกณฑ์" (Rule-based) มาสู่ยุคของ "การเรียนรู้ของ

เครื่อง" (Machine Learning) และในปัจจุบันที่เรากำลังอยู่ในยุคของ "ปัญญาประดิษฐ์แบบสร้างสรรค์" 

(Generative AI) ความก้าวหน้าเหล่านี้ทำให้ AI ก้าวข้ามขีดจำกัดจากการคำนวณท่ีซับซ้อน สู่ความสามารถ

ในการวิเคราะห์บริบททางสังคม เข้าใจภาษาธรรมชาติ และสร้างสรรค์แนวทางการแก้ปัญหาใหม่ๆ 

1.2 AI ในฐานะเครื่องมือพัฒนาพื้นที่และสังคม (AI as Social Tech) 

ในบริบทของการพัฒนาท้องถิ่น เราไม่ได้มอง AI เป็นเพียง "เทคโนโลยีชั้นสูง" แต่เรานิยาม AI ว่าเป็น 

"Social Tech" หรือเครื่องมือทางเทคโนโลยีท่ีถูกออกแบบมาเพื่อแก้ไขปัญหาสังคม (Social Problem 

Solving) 

AI มีศักยภาพในการวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ (Big Data) ท่ีมีความซับซ้อนเกินกว่าท่ีมนุษย์จะประมวลผล

ได้ ในระยะเวลาอันสั้น เช่น การวิเคราะห์พฤติกรรมการเกษตรในระดับตำบล การพยากรณ์ภาวะสุขภาพของ

กลุ่มเปราะบางในชุมชนห่างไกล หรือการออกแบบแผนผังเศรษฐกิจชุมชน AI จึงเป็นเครื่องมือท่ีช่วย "ขยาย

ขีดความสามารถ" ของนักพัฒนาท้องถิ่นให้ทำงานได้อย่างแม่นยำและมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

1.3 บทบาทของมหาวิทยาลัยราชภัฏในฐานะมหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

มหาวิทยาลัยราชภัฏท้ัง 38 แห่ง มีพันธกิจหลักท่ีแตกต่างจากมหาวิทยาลัยท่ัวไป คือการเป็น "ที่พ่ึงของ

ท้องถิ่น" ตามมาตรา 7 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 การปรับตัวเข้าสู่ยุค AI จึง

ไม่ใช่แค่การผลิตบัณฑิตสายเทคโนโลยี แต่คือการทำหน้าท่ีเป็น: 

1. Knowledge Hub: ศูนย์กลางความรู้ด้าน AI ท่ีเข้าถึงง่ายสำหรับชุมชน 
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2. Innovation Facilitator: ผู้อำนวยความสะดวกในการนำเทคโนโลยีไปปรับใช้ ในพื้นท่ี 

3. Local Incubator: ผู้บ่มเพาะวิสาหกิจชุมชนและคนรุ่นใหม่ให้ก้าวทันเศรษฐกิจดิจิทัล 

1.4 ความเชื่อมโยงระหว่าง AI กับพันธกิจด้านการเรียนการสอน วิจัย และบริการวิชาการ 

การบูรณาการ AI เข้าสู่พันธกิจหลักของมหาวิทยาลัยราชภัฏสามารถแบ่งออกเป็น 3 ด้าน: 

• ด้านการเรยีนการสอน: การพัฒนาหลักสูตรท่ี ไม่ได้สอนแค่การเขียนโปรแกรม แต่สอนการใช้ AI 

เพื่อแก้ปัญหาจริงในท้องถิ่น (Applied AI for Local Development) 

• ด้านการวิจัย: การทำวิจัยเชิงพื้นท่ี โดยใช้ AI เป็นเครื่องมือวิเคราะห์ เช่น การวิจัยเรื่องความมั่นคง

ทางอาหารด้วย AI หรือการศึกษาประวัติศาสตร์ท้องถิ่นผ่านการวิเคราะห์เอกสารเก่าด้วย OCR 

• ด้านบริการวิชาการ: การถ่ายทอดเทคโนโลยี AI สู่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) และ

วิสาหกิจชุมชน เพื่อสร้างโมเดลความสำเร็จเชิงพื้นท่ี 

1.5 โอกาสและความท้าทายของการใช้ AI ในบริบทท้องถิ่นไทย 

โอกาส: AI ช่วยลดความเสียเปรียบด้านระยะทางและทรัพยากร เช่น ระบบการแพทย์ทางไกลท่ีวิเคราะห์

เบื้องต้นด้วย AI หรือการเปิดตลาดออนไลน์สำหรับสินค้าชุมชนท่ี ใช้ AI ช่วยวิเคราะห์คู่แข่ง ความท้าทาย: 

ความแตกต่างทางภูมิศาสตร์ วัฒนธรรม และภาษาท้องถิ่น ซึ่งเป็นโจทย์สำคัญที่ AI ระดับสากลอาจไม่

เข้าใจ แต่เป็นโอกาสให้มหาวิทยาลัยราชภัฏสร้าง "Local AI" ขึ้นมาเอง 

1.6 ความเหลื่อมล้ำทางดิจิทัลและความพร้อมของพื้นที่ (Digital Divide & Readiness) 

ประเด็นท่ีน่ากังวลท่ีสุดคือ "ความเหลื่อมล้ำทางดิจิทัล" (Digital Divide) หากชุมชนไม่สามารถเข้าถึง AI ได้ 

ช่องว่างระหว่างเมืองและชนบทจะยิ่งกว้างขึ้น มหาวิทยาลัยราชภัฏจึงต้องประเมิน "ความพร้อม" 

(Readiness) ของแต่ละพื้นท่ี ทั้งในด้านโครงสร้างพื้นฐาน (Internet, Cloud) และความพร้อมของคน 

(Digital Literacy) เพื่อให้แน่ใจว่าการนำ AI มาใช้จะไม่ท้ิงใครไว้ข้างหลัง 

1.7 วิสัยทัศน์ ใหม่ของมหาวิทยาลัยราชภัฏในยุค AI (Smart Local University) 

ก้าวต่อไปของมหาวิทยาลัยราชภัฏคือการเป็น "Smart Local University" ท่ี ไม่ได้มีแค่ตึกเรียนอัจฉริยะ 

แต่คือมหาวิทยาลัยท่ีสามารถนำข้อมูลท้องถิ่นมาใช้ ให้เกิดประโยชน์สูงสุด (Data-Driven University) โดย

ใช้ AI เป็นสมองกลในการวิเคราะห์ความต้องการของท้องถิ่นแบบ Real-time เพื่อตอบสนองต่อวิกฤตการณ์

และโอกาสต่างๆ ได้อย่างทันท่วงที 
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1.8 กรอบแนวคิดของหนังสือและโครงสรา้งเนื้อหา 

หนังสือเล่มนี้จะนำทางท่านตั้งแต่ออกแบบระบบข้อมูลพื้นฐาน (บทท่ี 2) ไปสู่การเห็นตัวอย่างการประยุกต์ ใช้

ในมิติต่างๆ (บทท่ี 3) การนำโครงการสู่การปฏิบัติจริง (บทท่ี 4) และบทสรุปด้านจริยธรรมท่ีต้องคำนึงถึง 

(บทท่ี 5) เพื่อให้การเดินทางสู่ยุค AI ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเป็นการพัฒนาท่ี "ยั่งยืน" และ "เท่าเทียม" 

อย่างแท้จริง 
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บทที่ 2 พื้นฐานเชิงระบบสำหรับการพัฒนา AI ในบริบทท้องถิ่น 

การพัฒนาปัญญาประดิษฐ์ (AI) ให้ ใช้งานได้จริงในระดับท้องถิ่นนั้น ไม่ได้เร่ิมต้นท่ีการเขียนโค้ดหรือการ

เลือกโมเดลท่ีทันสมัยท่ีสุด แต่เร่ิมต้นท่ีการสร้าง "ฐานราก" เชิงระบบท่ีเข้มแข็ง บทนี้จะลงลึกถึง

องค์ประกอบทางเทคนิคและแนวทางการบริหารจัดการท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏต้องเตรียมความพร้อม เพื่อให้

มั่นใจว่านวัตกรรม AI ท่ีพัฒนาข้ึนจะมีความแม่นยำ ยั่งยืน และตอบโจทย์ปัญหาพื้นท่ี ได้อย่างแท้จริง 

2.1 ระบบนิเวศ AI เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น (AI Ecosystem for Local Development) 

ระบบนิเวศ AI ไม่ใช่เพียงแค่คอมพิวเตอร์หรือซอฟต์แวร์ แต่คือโครงสร้างความสัมพันธ์ขององค์ประกอบ 4 

ส่วนหลัก: 

1. Infrastructure (โครงสร้างพื้นฐาน): ระบบเครือข่าย อินเทอร์เน็ตความเร็วสูง และระบบคลาวด์

ท่ีเข้าถึงได้ ในระดับชุมชน 

2. Data (ข้อมูล): ข้อมูลดิบจากพื้นท่ีท่ีถูกจัดเก็บอย่างเป็นระบบ 

3. People (บุคลากร): อาจารย์ นักศึกษา นักพัฒนาท้องถิ่น และปราชญ์ชาวบ้านท่ีมีความเข้าใจใน

เทคโนโลยีและบริบทพื้นท่ี 

4. Governance (การกำกับดูแล): กฎระเบียบจริยธรรม และการรักษาความปลอดภัยของข้อมูล

ชุมชน 

2.2 ข้อมูลท้องถิ่น: แหล่งข้อมูล โครงสรา้งข้อมลู และคุณภาพข้อมูล 

"ข้อมูล" คือน้ำมันหล่อลื่นของ AI แต่ข้อมูลในท้องถิ่นมักมีลักษณะเฉพาะท่ีแตกต่างจากข้อมูลท่ัวไป (Generic 

Data): 

• แหล่งข้อมูล: ข้อมูลจากเซนเซอร์ (IoT), ข้อมูลการลงทะเบียนสวัสดิการรัฐ, ข้อมูลการสำรวจ

ครัวเรือน และข้อมูลจากโซเชียลมีเดียในกลุ่มชุมชน 

• โครงสร้างขอ้มูล: การจัดการข้อมูลท่ีมีท้ังแบบมีโครงสร้าง (ตัวเลขในตาราง) และไม่มีโครงสร้าง 

(ภาพถ่ายแปลงเกษตร, เสียงสัมภาษณ์, เอกสารภาษารายงาน) 

• คุณภาพข้อมูล: การทำ Data Cleansing เพื่อกำจัดข้อมูลท่ีผิดพลาดหรือซ้ำซ้อน ซึ่งเป็นขั้นตอนท่ี

สำคัญท่ีสุดในการเตรียมความพร้อม (Garbage In, Garbage Out) 

 



6 
 

2.3 การจัดเก็บ การเชื่อมโยง และการบริหารจัดการข้อมูลระดับพื้นที่ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏต้องทำหน้าท่ีเป็น "Data Broker" หรือตัวกลางในการเชื่อมโยงข้อมูลระหว่างหน่วยงาน: 

• Data Silos: การทำลายกำแพงข้อมูลระหว่างหน่วยงาน (เช่น สาธารณสุขจังหวัด กับ อบต.) 

เพื่อให้เห็นภาพรวมของปัญหา 

• Interoperability: การออกแบบระบบให้ข้อมูลจากหลายแหล่งสามารถ "คุยกันได้" ผ่านมาตรฐาน

เดียวกัน 

• Data Sovereignty: การตระหนักถึงสิทธิในข้อมูลของชุมชน (Data Ownership) ชุมชนต้องได้รับ

ประโยชน์จากการนำข้อมูลของตนไปใช้ 

2.4 การออกแบบฐานข้อมูลชุมชนเพื่อรองรับงาน AI (Community Database Design) 

การออกแบบฐานข้อมูลสำหรับ AI ต้องเน้นความยืดหยุ่น (Scalability) และความเร็ว: 

• Big Data Architecture: การเลือกใช้ระบบจัดเก็บท่ีรองรับปริมาณข้อมูลมหาศาล 

• Metadata Tagging: การให้ข้อมูลกำกับข้อมูล (เช่น ภาพโรคพืชต้องระบุพิกัด GPS และวันเวลาท่ี

ถ่าย) เพื่อให้ AI เรียนรู้บริบทได้ดีขึ้น 

• Real-time Data: การออกแบบระบบให้รองรับข้อมูลท่ี ไหลเข้าตลอดเวลาเพื่อการพยากรณ์ที่ทัน

เหตุการณ์ 

2.5 การวิเคราะห์ปัญหาเชิงพื้นที่ก่อนการพัฒนาโมเดล AI (Area-Based Problem Analysis) 

ก่อนจะสร้าง AI ต้องเข้าใจ "Pain Point" ของพื้นท่ี: 

• Contextual Understanding: การลงพื้นท่ีพูดคุยกับชุมชนเพื่อระบุปัญหาท่ีแท้จริง (เช่น ปัญหา

น้ำท่วมซ้ำซาก หรือ ปัญหาหนี้นอกระบบ) 

• Feasibility Study: การประเมินความเป็นไปได้ว่าปัญหานั้นสามารถแก้ไขได้ด้วย AI หรือไม่ และ

คุ้มค่าแก่การลงทุนหรือไม่ 

2.6 เครื่องมือและเทคโนโลยี AI ที่เหมาะสมกับมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

การเลือกเคร่ืองมือควรเน้นที่ "ประสิทธิภาพ" และ "ความง่ายในการบำรุงรักษา" (Appropriate AI): 

• 2.6.1 Machine Learning: ใช้สำหรับงานพยากรณ์ (เช่น พยากรณ์ราคาพืชผล) และการจำแนก

ประเภท (เช่น แบ่งกลุ่มกลุ่มเปราะบางในชุมชน) 
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• 2.6.2 Deep Learning: ใช้สำหรับวิเคราะห์ข้อมูลท่ีซับซ้อน เช่น การตรวจโรคใบมันสำปะหลัง

ผ่านภาพถ่าย หรือการแปลภาษาถิ่นเป็นภาษากลาง 

• 2.6.3 Generative AI: ใช้เป็นผู้ช่วยอัจฉริยะ (Copilot) สำหรับการร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น หรือ

การสร้างสื่อการสอนท่ีตอบสนองความต้องการส่วนบุคคล 

• 2.6.4 GIS และ Spatial AI: การรวมพลังระหว่างข้อมูลแผนท่ี (GIS) กับ AI เพื่อวิเคราะห์

ความเปลี่ยนแปลงเชิงพื้นท่ี เช่น การรุกรานพื้นท่ีป่าหรือการขยายตัวของเมือง 

2.7 การเตรียมบุคลากรและการพัฒนาสมรรถนะดา้น AI (Capacity Building) 

มหาวิทยาลัยต้องสร้าง "AI Talent" ในทุกระดับ: 

• Student Developers: สนับสนุนให้นักศึกษาฝึกงานกับโจทย์จริงของชุมชน 

• Faculty Reskilling: การอบรมอาจารย์สายสังคมศาสตร์และครุศาสตร์ให้รู้จักใช้ AI ในการวิจัย

และสอน 

• Citizen Developers: การสอนคนในชุมชนให้รู้จักใช้เครื่องมือ No-code/Low-code AI เพื่อ

แก้ปัญหาเบื้องต้นด้วยตนเอง 

2.8 เครือข่ายความร่วมมอืระหว่างมหาวิทยาลัย ชุมชน ภาครัฐ และเอกชน 

ความสำเร็จของโครงการ AI ในพื้นท่ีขึ้นอยู่กับความร่วมมือ (Quadruple Helix): 

• ภาครัฐ: สนับสนุนงบประมาณและฐานข้อมูลนโยบาย 

• ภาคเอกชน: สนับสนุนเทคโนโลยีและการตลาด 

• ชุมชน: สนับสนุนข้อมูลความรู้ท้องถิ่นและเป็นผู้ ใช้งานจริง 

• มหาวิทยาลัย: เป็นแกนกลางในการวิจัยและพัฒนา 
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2.9 แนวทางการวางแผนโครงการ AI ระดับพื้นที่อย่างเป็นระบบ 

ขั้นตอนมาตรฐานในการพัฒนาโครงการ: 

1. Define: กำหนดเป้าหมายท่ีวัดผลได้จริง 

2. Collect & Prep: รวบรวมและเตรียมข้อมูล 

3. Model & Train: พัฒนาและสอน AI ด้วยข้อมูลพื้นท่ี 

4. Test & Validate: ทดสอบความแม่นยำในสถานการณ์จริง 

5. Deploy & Iterate: นำไปใช้งานและปรับปรุงตามผลสะท้อนกลับ (Feedback) 
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บทที่ 3 การประยุกต์ AI เพื่อการพัฒนาพื้นที่และการรับใช้ท้องถิ่นและสังคม 

เมื่อโครงสร้างพื้นฐานและระบบข้อมูล (จากบทท่ี 2) มีความพร้อม ขั้นตอนท่ีสำคัญที่สุดคือการนำ "พลังของ 

AI" มาปรับใช้ ให้เข้ากับบริบทของพื้นท่ี บทนี้จะนำเสนอแนวทางการประยุกต์ ใช้ปัญญาประดิษฐ์ ใน 6 มิติ

หลักท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏมีบทบาทสำคัญ เพื่อยกระดับเศรษฐกิจฐานราก สุขภาพ การศึกษา และ

สิ่งแวดล้อมอย่างเป็นรูปธรรม 

3.1 AI เพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและวิสาหกิจชุมชน 

การสร้างความเข้มแข็งให้เศรษฐกิจฐานรากคือหัวใจของราชภัฏ AI สามารถเปลี่ยนวิสาหกิจชุมชนจาก 

"ผู้ผลิต" ให้กลายเป็น "นักธุรกิจท่ี ใช้ข้อมูลขับเคลื่อน" (Data-Driven Entrepreneurs) 

• 3.1.1 การวิเคราะห์ตลาดและพฤติกรรมผู้บริโภค: ใช้ AI (Natural Language Processing - 

NLP) วิเคราะห์รีวิวสินค้า OTOP หรือความคิดเห็นบนโซเชียลมีเดีย เพื่อหาว่าลูกค้าชอบหรือไม่

ชอบอะไร นำไปสู่การปรับปรุงผลิตภัณฑ์ ให้ตรงใจตลาดมากขึ้น 

• 3.1.2 การพยากรณอ์ุปสงค์สินค้าในชุมชน: ใช้ Machine Learning วิเคราะห์ข้อมูลการขาย

ย้อนหลังร่วมกับเทศกาลหรือฤดูกาลท่องเท่ียว เพื่อทำนายว่าควรผลิตสินค้าชนิดใดในปริมาณ

เท่าไหร่ ลดปัญหาต้นทุนจมและสินค้าค้างสต็อก 

• 3.1.3 การออกแบบการตลาดดิจิทัลด้วย AI: ใช้ Generative AI ช่วยเขียนคำโฆษณา 

(Copywriting) ท่ีน่าดึงดูด และใช้ AI วิเคราะห์กลุ่มเป้าหมายเพื่อยิงโฆษณาใน Facebook/TikTok 

ให้ตรงกับกลุ่มนักท่องเท่ียวท่ีจะเดินทางมายังพื้นท่ีนั้นๆ 

3.2 AI เพื่อการเกษตรอัจฉริยะและความมั่นคงทางอาหาร 

เกษตรกรรมคืออาชีพหลักของคนส่วนใหญ่ในท้องถิ่นไทย การนำ AI มาใช้จะช่วยลดความเสี่ยงและเพิ่ม

รายได้ ให้เกษตรกร 

• 3.2.1 การพยากรณ์ผลผลติ: ใช้ AI วิเคราะห์ภาพถ่ายดาวเทียมหรือภาพจากโดรน ร่วมกับข้อมูล

สภาพอากาศ เพื่อคาดการณ์ปริมาณผลผลิตล่วงหน้า ช่วยให้เกษตรกรวางแผนการขายและต่อรอง

ราคาได้ดีข้ึน 

• 3.2.2 การตรวจโรคพืชจากภาพถ่าย: พัฒนา Mobile App ท่ี ใช้ Deep Learning (Image 

Classification) ให้เกษตรกรถ่ายภาพใบพืชที่ผิดปกติ แล้วระบบจะวินิจฉัยโรคพร้อมแนะนำวิธีรักษา

และปริมาณยาท่ีเหมาะสมทันที 
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• 3.2.3 การวิเคราะห์สภาพอากาศและการจัดการน้ำ: ใช้ข้อมูลจากเซนเซอร์ IoT ในไร่นามา

ประมวลผลด้วย AI เพื่อส่ังการระบบรดน้ำอัตโนมัติเฉพาะจุดท่ีต้องการ (Precision Farming) ช่วย

ประหยัดน้ำและพลังงาน 

3.3 AI เพื่อสุขภาพชุมชนและสาธารณสขุท้องถิ่น 

ในพื้นท่ีห่างไกลท่ีขาดแคลนแพทย์ผู้เชี่ยวชาญ AI จะทำหน้าท่ีเป็น "ผู้ช่วยอัจฉริยะ" ให้กับบุคลากรด่านหน้า 

• 3.3.1 การคัดกรองความเสี่ยงทางสุขภาพ: ใช้ AI วิเคราะห์ข้อมูลประวัติสุขภาพเพื่อคัดกรอง

กลุ่มเสี่ยงโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง (NCDs) เช่น เบาหวาน ความดัน ทำให้เจ้าหน้าท่ีสามารถเข้าไปดูแล

ก่อนท่ีอาการจะรุนแรง 

• 3.3.2 การพยากรณ์โรคและติดตามกลุ่มเปราะบาง: วิเคราะห์แนวโน้มการระบาดของโรคตาม

ฤดูกาล (เช่น ไข้เลือดออก) และใช้ระบบ AI ติดตามพิกัดและสถานะสุขภาพของผู้สูงอายุท่ีอยู่ลำพัง 

• 3.3.3 ระบบผู้ช่วยอัจฉริยะสำหรับ อสม.: พัฒนา AI Chatbot ท่ีตอบคำถามด้านสุขภาพ

เบื้องต้นและช่วย อสม. บันทึกข้อมูลผ่านเสียง (Voice-to-Text) ลดภาระงานเอกสารและเพิ่มความ

แม่นยำในการเก็บข้อมูล 

3.4 AI เพื่อการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

มหาวิทยาลัยราชภัฏต้องดูแลโรงเรียนขนาดเล็กและสร้างทักษะใหม่ให้กับคนทุกช่วงวัย 

• 3.4.1 ระบบผู้ช่วยการเรียนรู้เฉพาะบุคคล (Personalized Learning): แพลตฟอร์มท่ีปรับ

เนื้อหาตามความเร็วในการเรียนรู้ของเด็กแต่ละคน ช่วยลดความเหลื่อมล้ำในห้องเรียนท่ีครูหนึ่งคน

ต้องดูแลเด็กหลายระดับ 

• 3.4.2 การวิเคราะห์ผู้เรียนเพื่อป้องกันการหลุดออกจากระบบ: ใช้ AI วิเคราะห์พฤติกรรมการ

มาเรียนและผลการเรียน เพื่อระบุเด็กที่มีความเสี่ยงจะลาออกกลางคัน (Dropout) และแจ้งเตือนให้

ครูเข้าดูแลได้ทันเวลา 

• 3.4.3 การสร้างสื่อการเรยีนรู้ท้องถิ่นด้วย Generative AI: ช่วยครูสร้างนิทาน บทเรียน หรือ

สื่อมัลติมีเดียท่ีมีตัวละครและบริบทสอดคล้องกับวัฒนธรรมท้องถิ่น (Local Context) ทำให้การ

เรียนรู้น่าสนใจมากขึ้น 

3.5 AI เพื่อการจัดการสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 

การรักษาทรัพยากรคือการรักษาต้นทุนของท้องถิ่น AI ช่วยให้เราเฝ้าระวังภัยพิบัติได้แม่นยำขึ้น 
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• 3.5.1 การติดตามคุณภาพอากาศ น้ำ และของเสีย: ใช้ AI วิเคราะห์ข้อมูลจากสถานีตรวจวัด

คุณภาพน้ำหรืออากาศ เพื่อแจ้งเตือนชุมชนเมื่อมีค่ามลพิษเกินมาตรฐาน 

• 3.5.2 การวิเคราะห์ความเสี่ยงภัยพิบัติระดับพื้นที่: ใช้ Spatial AI วิเคราะห์พื้นท่ีเสี่ยงดินโคลน

ถล่มหรือน้ำท่วมซ้ำซาก โดยพิจารณาจากปริมาณน้ำฝนแบบ Real-time ร่วมกับสภาพทางกายภาพ

ของดิน 

• 3.5.3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีส่วนรว่ม: แพลตฟอร์มท่ี ให้ชาวบ้านช่วยกันแจ้ง

เหตุ (Crowdsourcing) เช่น ป่าถูกบุกรุก หรือพบขยะในแหล่งน้ำ แล้วให้ AI คัดแยกและส่งเรื่องไป

ยังหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

3.6 AI เพื่อการบริหารจัดการท้องถิ่นและนโยบายสาธารณะ 

ช่วยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) ทำงานได้อย่างชาญฉลาดและโปร่งใส 

• 3.6.1 การสนับสนุนการตดัสินใจของ อปท.: ใช้ AI วิเคราะห์ข้อมูลงบประมาณและความ

ต้องการของประชาชน เพื่อลำดับความสำคัญของโครงการพัฒนาพื้นท่ี 

• 3.6.2 ระบบแดชบอร์ดเชิงพื้นที่เพื่อการบริหาร: รวบรวมข้อมูลทุกมิติมาแสดงผลเป็นภาพ 

(Visualization) ทำให้ผู้บริหารท้องถิ่นเห็นภาพรวมของจังหวัดหรือตำบลได้ ในหน้าจอเดียว 

• 3.6.3 การประเมินผลกระทบของโครงการ: ใช้ AI วเิคราะห์ข้อมูลก่อนและหลังเร่ิมโครงการ 

เพื่อดูว่านโยบายท่ีทำลงไปสร้างความเปลี่ยนแปลงในเชิงบวกจริงหรือไม่ 

3.7 กรณีศึกษาเชิงพื้นที่ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

• ตัวอย่างที่ 1: การใช้ AI วิเคราะห์พฤติกรรมนักท่องเท่ียวเพื่อส่งเสริมการท่องเท่ียวชุมชนยลวิถี 

(ราชภัฏในเขตภาคเหนือ) 

• ตัวอย่างที่ 2: ระบบ AI พยากรณ์ความเสี่ยงโรคในนาข้าวและแจ้งเตือนผ่าน SMS (ราชภัฏในเขต

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ) 

• ตัวอย่างที่ 3: การใช้ Computer Vision ติดตามพฤติกรรมสัตว์น้ำเพื่อเพิ่มผลผลิตในการเพาะเลี้ยง

ชายฝ่ัง (ราชภัฏในเขตภาคใต้) 
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3.8 บทเรียนจากการประยุกต์ ใช้ AI ในงานพัฒนาท้องถิ่น 

จากประสบการณ์การลงพื้นท่ี พบว่าความสำเร็จไม่ได้ข้ึนอยู่กับ "ความฉลาดของอัลกอริทึม" เท่านั้น แต่

ขึ้นอยู่กับ: 

1. ความไว้วางใจ (Trust): ชาวบ้านต้องเชื่อมั่นว่า AI จะมาช่วย ไม่ได้มาแทนท่ีเขา 

2. ความง่าย (Simplicity): เคร่ืองมือต้องใช้งานง่ายผ่านสมาร์ทโฟนท่ีเขามีอยู่แล้ว 

3. การมีส่วนร่วม (Engagement): ต้องดึงปราชญ์ชาวบ้านมาร่วมให้ข้อมูลเพื่อให้ AI มีความฉลาด

แบบ "คนท้องถิ่น" 
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บทที่ 4 การออกแบบโครงการและการขับเคลื่อน AI สู่การใช้งานจริง 

หัวใจสำคัญของการทำงานพัฒนาท้องถิ่นคือการทำให้เทคโนโลยีเข้าถึงได้และใช้ประโยชน์ได้จริง บทนี้มุ่งเน้น

กระบวนการตั้งแต่การตั้งโจทย์วิจัย การทำงานร่วมกับชุมชน ไปจนถึงการถ่ายทอดเทคโนโลยีและการสร้าง

โมเดลความยั่งยืน เพื่อให้มั่นใจว่าโครงการ AI ของมหาวิทยาลัยราชภัฏจะไม่จบลงเพียงแค่รายงานวิจัย แต่

เป็นนวัตกรรมท่ีเปลี่ยนชีวิตคนในพื้นท่ี ได้จริง 

4.1 การกำหนดโจทย์วิจัยและโจทย์บริการวิชาการจากปัญหาจริงของพื้นที่ 

การเริ่มต้นโครงการ AI ท่ีดีต้องเริ่มจาก "Pain Point" ไม่ใช่เริ่มจาก "Technology" 

• การสำรวจปัญหาแบบเจาะลึก (Deep Dive): การลงพื้นที่เพื่อรับฟังปัญหาจากชาวบ้าน ผู้นำ

ชุมชน และหน่วยงานท้องถิ่น เพื่อแยกแยะว่าปัญหาใดท่ี AI สามารถช่วยได้ (เช่น ปัญหาการ

พยากรณ์ราคาพืชผล) และปัญหาใดท่ีต้องแก้ด้วยวิธีอ่ืน 

• การจัดลำดับความสำคัญ (Prioritization): เนื่องจากทรัพยากรมีจำกัด มหาวิทยาลัยต้องเลือก

โจทย์ท่ีสร้าง "แรงกระเพื่อม" (Impact) สูงสุดต่อคนส่วนใหญ่ในพื้นท่ี 

4.2 กระบวนการร่วมออกแบบกับชุมชนและภาคีเครอืข่าย (Co-design) 

AI สำหรับท้องถิ่นต้องถูกออกแบบโดยคนท้องถิ่น (Local Involvement): 

• Empathy Stage: การทำความเข้าใจพฤติกรรมการใช้เทคโนโลยีของคนในพื้นท่ี (เช่น พ่อหลวงแม่

หลวงใช้ LINE เป็นหลัก) เพื่อออกแบบ Interface ให้สอดคล้อง 

• Stakeholder Workshop: การเชิญตัวแทนจาก อปท. ปราชญ์ชาวบ้าน และภาคเอกชนมาร่วม

ระดมสมอง เพื่อให้ทุกคนรู้สึกถึงความเป็นเจ้าของ (Ownership) ตั้งแต่วันแรก 

4.3 การพัฒนา AI จากโจทย์สังคมสู่ต้นแบบนวัตกรรม (From Social Problem to Prototype) 

การพัฒนาต้องเน้นความรวดเร็วและยืดหยุ่น (Agile Methodology): 

• Minimal Viable Product (MVP): การสร้างต้นแบบ AI ท่ีมีฟังก์ชันพื้นฐานท่ีสุดแต่แก้ปัญหาได้

จริง เพื่อนำไปทดสอบในพื้นท่ีทันที 

• Iterative Loop: การรับฟัง Feedback จากผู้ ใช้ ในชุมชนเพื่อนำมาปรับแก้โมเดล AI ให้มีความ

แม่นยำและตอบโจทย์บริบทท้องถิ่นมากขึ้น 

4.4 การคัดเลือกตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ (Key Performance Indicators) 
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ตัวชี้วัดของราชภัฏต้องไปไกลกว่าความแม่นยำทางเทคนิค (Beyond Accuracy): 

• Technical KPIs: เช่น ความแม่นยำของโมเดล (Accuracy), ความเร็วในการประมวลผล 

(Latency) 

• Social KPIs: เช่น จำนวนครัวเรือนท่ีมีรายได้เพิ่มข้ึน, อัตราการลดลงของความสูญเสียทางการ

เกษตร, หรือระดับความพึงพอใจของชุมชนในการใช้เทคโนโลยี 

4.5 การประเมินความคุ้มค่า ผลกระทบ และความยั่งยืน 

• SROI (Social Return on Investment): การประเมินว่าเงินงบประมาณที่ลงไป 1 บาท สร้าง

ผลตอบแทนคืนสู่สังคมก่ีบาท 

• Sustainability Plan: การวางแผนล่วงหน้าว่าเมื่อจบโครงการวิจัย ใครจะเป็นผู้รับผิดชอบดูแล

ระบบ (เช่น อบต. รับไปดูแลต่อในฐานะโครงสร้างพื้นฐานดิจิทัล) 

4.6 การพัฒนาแพลตฟอร์มและระบบสนับสนุนการใช้งานจริง 

ระบบ AI ต้องใช้งานได้จริงภายใต้ข้อจำกัดของพื้นท่ี: 

• User-Centric Design: เน้น UI/UX ท่ีเรียบง่าย ภาษาท้องถิ่น และรองรับสมาร์ทโฟนรุ่นท่ัวไป 

• Connectivity Management: การออกแบบระบบให้ทำงานได้แม้ ในพื้นท่ีท่ีอินเทอร์เน็ตไม่เสถียร 

(Offline-First หรือ Edge AI) 

4.7 การถ่ายทอดเทคโนโลยี AI สู่ชุมชนและหน่วยงานท้องถิ่น (Technology Transfer) 

กระบวนการส่งมอบนวัตกรรมอย่างเป็นระบบ: 

• Manual & Tutorial: การทำคู่มือการใช้งานท่ีเข้าใจง่ายในรูปแบบวิดีโอหรืออินโฟกราฟิก 

• Licensing & Open Source: การพิจารณารูปแบบการอนุญาตให้ ใช้สิทธิ เพื่อให้หน่วยงานอื่นใน

เครือข่ายราชภัฏหรือท้องถิ่นอื่นนำไปต่อยอดได้ 

4.8 การสร้างหลักสูตรและชุดอบรมด้าน AI สำหรับบุคลากรท้องถิ่น 

การสร้าง "คน" เพื่อดูแล "เคร่ืองมือ": 

• Training the Trainers: อบรมแกนนำในพื้นท่ี (เช่น พนักงาน อปท. หรือ อสม.) ให้เป็น

ผู้เชี่ยวชาญด้าน AI เบื้องต้นท่ีสามารถช่วยเหลือชาวบ้านได้ 
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• Digital Literacy Programs: การอบรมเพื่อลดความกลัวเทคโนโลยีและสร้างความมั่นใจในการ

นำ AI มาช่วยงาน 

4.9 การบูรณาการ AI กบัการเรียนการสอน การวิจัย และบริการวิชาการ 

การทำให้โครงการ AI เป็นส่วนหนึ่งของวงจรวิชาการ: 

• Work-Integrated Learning (WIL): ให้นักศึกษาลงไปช่วยเก็บข้อมูลและทดสอบระบบในพื้นท่ี

เพื่อรับประสบการณ์จริง 

• Research-to-Service: นำผลการวิจัยไปขยายผลเป็นโครงการบริการวิชาการท่ียั่งยืน 

4.10 รูปแบบศูนย์ AI เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นในมหาวิทยาลัยราชภัฏ (Local AI Hub) 

การจัดตั้งหน่วยงานเฉพาะเพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร์: 

• One-Stop Service: เป็นศูนย์ประสานงานระหว่างนักวิจัยกับชุมชน 

• Data Center: ทำหน้าท่ีจัดเก็บและรักษาความปลอดภัยข้อมูลชุมชนในระยะยาว 

• Showcase Room: พื้นท่ีแสดงผลงานนวัตกรรม AI เพื่อสร้างแรงบันดาลใจให้แก่ภาคีเครือข่าย 
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บทที่ 5 ธรรมาภิบาล จริยธรรม และอนาคตของ AI เพื่อสังคมท้องถิ่น 

การนำปัญญาประดิษฐ์ (AI) มาใช้ ในงานพัฒนาท้องถิ่นไม่ได้มีเพียงมิติทางเทคนิคหรือการเพิ่มประสิทธิภาพ

เท่านั้น แต่ยังมีมิติทางสังคมและจริยธรรมท่ีซับซ้อน บทนี้จะเน้นย้ำถึงการสร้างความสมดุลระหว่าง

นวัตกรรมและความรับผิดชอบ เพื่อให้มั่นใจว่าการเปลี่ยนผ่านสู่ยุค AI ของชุมชนท้องถิ่นจะเป็นไปอย่างสง่า

งาม ยุติธรรม และยั่งยืน 

5.1 หลักจริยธรรมของ AI ในงานพัฒนาท้องถิ่น (Ethics of AI for Local Development) 

จริยธรรม AI ในบริบทของราชภัฏต้องยึดถือหลักการ "มนุษย์เป็นศูนย์กลาง" (Human-Centric AI): 

• หลักการไม่ก่อให้เกิดอันตราย (Non-maleficence): AI ต้องไม่ถูกนำมาใช้ ในทางท่ีละเมิดสิทธิ

หรือสร้างความเสียหายต่อวิถีชีวิตชุมชน 

• หลักการเคารพในภมูิปัญญา (Respect for Local Wisdom): AI ควรถูกใช้เพื่อ "ขยายขีด

ความสามารถ" ของปราชญ์ชาวบ้าน ไม่ใช่เพื่อเข้ามา "แทนท่ี" หรือด้อยค่าองค์ความรู้ดั้งเดิมท่ีมีมา

อย่างยาวนาน 

5.2 ความเป็นธรรม ความโปร่งใส และการไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง (Inclusive AI) 

ความเสี่ยงที่สำคัญคือการท่ีเทคโนโลยีสร้าง "ความเหลื่อมล้ำซ้ำซ้อน": 

• Accessibility: การออกแบบ AI ให้กลุ่มเปราะบาง เช่น ผู้สูงอายุท่ี ใช้เทคโนโลยีไม่คล่อง หรือคน

พิการ สามารถเข้าถึงประโยชน์ได้เท่าเทียมกัน 

• Explainability: ระบบ AI ท่ี ใช้ ในท้องถิ่นต้องสามารถอธิบายเหตุผลของการตัดสินใจได้ (เช่น 

ทำไมเกษตรกรรายนี้ถึงไม่ผ่านเกณฑ์การช่วยเหลือ) เพื่อสร้างความเชื่อมั่นและการตรวจสอบได้ 

5.3 การคุ้มครองข้อมลูส่วนบุคคลและความมั่นคงปลอดภัยของขอ้มูลชุมชน 

ในยุคที่ข้อมูลมีค่าดั่งทอง การรักษาความปลอดภัยคือหัวใจสำคัญ: 

• Compliance with PDPA: การดำเนินการตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลอย่าง

เคร่งครัด โดยเฉพาะข้อมูลอ่อนไหว เช่น ประวัติสุขภาพของคนในตำบล 

• Community Data Sovereignty: การสร้างข้อตกลงท่ีชัดเจนว่าข้อมูลท่ีเก็บจากชุมชนจะถูก

นำไปใช้เพื่อประโยชน์ของชุมชนเท่านั้น และมีระบบป้องกันการเข้าถึงจากผู้ท่ี ไม่เก่ียวข้อง 

5.4 อคติของข้อมูลและผลกระทบต่อการตัดสินใจเชิงนโยบาย (Data Bias) 
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AI มักจะเรียนรู้จากข้อมูลในอดีต ซึ่งหากข้อมูลเหล่านั้นแฝงไปด้วยอคติ ผลลัพธ์ก็จะอคติตามไปด้วย: 

• Rural Bias: การระวังโมเดล AI ท่ีถูกฝึกสอนด้วยข้อมูลจากสังคมเมืองซึ่งอาจใช้ไม่ได้ผลในสังคม

ชนบท 

• Diversity in Data: มหาวิทยาลัยราชภัฏต้องเป็นผู้รวบรวมข้อมูลท่ีมีความหลากหลายทาง

วัฒนธรรมและภูมิศาสตร์ เพื่อลดความเอนเอียงของ AI ในการตัดสินใจเชิงนโยบาย 

5.5 การกำกับดูแล AI ในระดับมหาวิทยาลัยและระดับพื้นที่ (Governance) 

การสร้างกลไกการกำกับดูแลที่เหมาะสม: 

• Ethics Committee: การจัดตั้งคณะกรรมการจริยธรรมด้าน AI ในมหาวิทยาลัย เพื่อกลั่นกรอง

โครงการวิจัยและบริการวิชาการ 

• Local Sandbox: การสร้างพื้นที่ทดลองเทคโนโลยี AI ในวงจำกัดเพื่อศึกษาผลกระทบก่อนนำไป

ขยายผลสู่ระดับกว้าง 

5.6 บทบาทผู้นำท้องถิ่นและผู้นำมหาวิทยาลัยในยคุ AI 

ความสำเร็จต้องการวิสัยทัศน์จากส่วนบน: 

• Digital Leadership: ผู้นำต้องเข้าใจศักยภาพและข้อจำกัดของ AI เพื่อกำหนดทิศทางองค์กรได้

อย่างถูกต้อง 

• Change Management: การสื่อสารเพื่อลดความตระหนกของบุคลากรเกี่ยวกับความกลัวว่า AI 

จะมาแย่งงาน และการสนับสนุนให้เกิดวัฒนธรรมการลองผิดลองถูกอย่างสร้างสรรค์ 

5.7 แนวโน้มอนาคตของ AI เพื่อการพัฒนาสังคมและพื้นที่ 

เทคโนโลยีที่จะเข้ามาเปลี่ยนโฉมท้องถิ่นในอนาคตอันใกล้: 

• Edge AI: การประมวลผล AI ท่ีอุปกรณ์ โดยตรงโดยไม่ต้องพึ่งพาอินเทอร์เน็ตตลอดเวลา (เหมาะ

สำหรับป่าหรือไร่นาห่างไกล) 

• Multimodal AI: AI ท่ีสามารถเข้าใจท้ังภาพ เสียง และภาษาถิ่นพร้อมๆ กัน ทำให้การสื่อสารกับ

ชาวบ้านเป็นธรรมชาติมากขึ้น 

• Autonomous Systems: การใช้โดรนหรือหุ่นยนต์ทำงานร่วมกับ AI ในงานกู้ภัยหรือการเกษตรที่

แม่นยำ 
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5.8 ยุทธศาสตร์ระยะยาวของมหาวิทยาลัยราชภฏัในการใช้ AI เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

การวางรากฐานเพื่อการเติบโตอย่างต่อเนื่อง: 

• Networking: การเชื่อมโยงฐานข้อมูลระหว่างราชภัฏท้ัง 38 แห่ง เพื่อสร้าง "National Local Big 

Data" 

• Talent Pipeline: การดึงดูดนักศึกษาเก่งๆ ให้อยู่พัฒนาบ้านเกิดผ่านการสร้างอาชีพใหม่ๆ ที่ ใช้ AI 

เป็นฐาน 

5.9 ข้อเสนอเชิงนโยบายสำหรับมหาวิทยาลัยราชภัฏและภาคีเครือข่าย 

1. การสนับสนนุงบประมาณ: ขอรับการสนับสนุนงบประมาณต่อเนื่องสำหรับการบำรุงรักษาระบบ 

AI ไม่ใช่แค่การเร่ิมโครงการแล้วจบไป 

2. โครงสร้างพื้นฐานดิจิทัล: เรียกร้องให้ภาครัฐขยายเครือข่ายอินเทอร์เน็ตคุณภาพสูงให้ครอบคลุม

ทุกจุดในพ้ืนท่ีบริการ 

3. การปรับปรุงกฎหมาย: การเสนอแนวทางปรับปรุงข้อบัญญัติท้องถิ่นเพื่อให้เอื้อต่อการจัดซื้อจัดจ้าง

เทคโนโลยีสมัยใหม่ 

5.10 บทสรุป: จากมหาวิทยาลัยเพื่อท้องถิ่นสู่มหาวิทยาลัยอัจฉริยะเพื่อสังคม 

บทสรุปส่งท้าย: AI ไม่ใช่ยาวิเศษที่จะแก้ทุกปัญหาได้เพียงชั่วข้ามคืน แต่มันคือเคร่ืองมือที่ทรงพลังท่ีสุดท่ี

มหาวิทยาลัยราชภัฏเคยมีมา หากเราใช้มันด้วยความเข้าใจ ด้วยความรักในท้องถิ่น และด้วยจริยธรรมท่ียึด

มั่นในประโยชน์ส่วนรวม เราจะสามารถเปลี่ยนโฉมท้องถิ่นไทยให้กลายเป็นสังคมท่ีชาญฉลาด เท่าเทียม และ

พร้อมรับมือกับความท้าทายในโลกอนาคตได้อย่างยั่งยืน 

 


